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PLANO DE TRABALHO - ADITAMENTO PRAZO

(x) Termo de Colaboracgao
( ) Termo de Fomento

N° do instrumento: 29/23

1- DADOS CADASTRAIS
1.1 Organizacao da Sociedade Civil

. CNPJ
Entidade Proponente
NOSSO LAR 59.619.478/0001-47
Endereco E-mail
Rua Helvidio Gouveia, 186 — Boa Vista gerencia-nossolar@hotmail.com
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Sao Carlos SP 13574-010 (16) 3377-9800
Conta Corrente Banco do Brasil Agéncia
23761-2 6845-4
E-mail

gerencia-nossolar@hotmail.com

1.2 Representante Legal

Nome : Antonio de Almeida Silva Neto

CPF RG
088.306.978-42 14.700.845-1 SSP/SP
Endereco

Av. Sallum, 95, Vila Prado, CEP: 13.574-040

Cidade : UF: CEP DDD/TELEFONE
Sao Carlos SP 13.574-020 (16)99207-000
E-mail

almeidasneto@gmail.com

1.3 Nome do Responsavel Técnico pelo projeto

Nome : Fatima Evelizi Fernandes

CPF RG
026.524.868-02 10.610.130-4
Endereco

Rua 13 de Maio, no. 1270 — Bloco 05 — Apto.103 — Jd. Sdo Carlos

Cidade :
S3do Carlos

UF:
SP

CEP:
13.560-000

DDD/TELEFONE
(16) 33717859

Rua: Helvideo Gouvera, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574~-010 — Sdo Carlos/SP

Telefone: (16) 3377-7800
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E-mail
fatima.evelizi@hotmail.com
Formacio Pessoal Funcio na OSC
Assistente Social Assistente Social

2 — APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

O Nosso Lar foi concebido por um grupo de pessoas, que em 1962, reconhecera a
necessidade de oferecer abrigo e protecao para menores de ambos os sexos, que naquela
época viviam nas ruas em completo desamparo moral e material.

Fundado em 02/12/1962, depois de muitas reunides, elaborando seu Estatuto Social
(Contrato Social) e arrecadar recursos através de eventos, campanhas ¢ promogdes, criou-se
uma institui¢do que se propos a um trabalho em regime de internato e semi-internato.

Ao longo do tempo a cidade mudou, as criancas mudaram e os problemas que eram de
menores abandonados, agora sao de criangas e adolescentes em situacao de risco.

O Nosso Lar adequou-se as novas demandas, deixando de atender em regime de semi
internato para dedicar-se a Educacao Infantil em periodo integral e Educacao
Complementar, a¢do que atua intervindo diretamente junto a crianga, adolescente e/ou
familia, num dos regimes de atendimento previstos no artigo 90, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, incluindo, no, de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto, o Ensino Formal
Escolar e em todas as politicas publicas sociais setoriais e transversais (voltadas a de
promogao, protecdo, defesa e garantia dos direitos da crianga e do adolescente) e, em
especial, de forma suplementar, na politica publica de Assisténcia Social, nos termos do
artigo 87, incisos I e 1l e servigos especiais dos incisos III a VII do mesmo do mesmo artigo,
do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente, procurando manter o vinculo familiar como
condi¢ao primordial para formagao da pessoa humana.

Hoje a Instituicdo atende criancas, adolescentes e jovens de ambos os sexos, sem distingao,
dando completo atendimento em alimentagdo, educacdo, esporte, cultura, lazer, satide. Para
tanto utiliza os recursos e servigos disponiveis na comunidade e desenvolve diversos
projetos que completam seus objetivos, para o desenvolvimento de atividades ou projetos
em gestdo compartilhada por meio de parceria em regime de mutua cooperagdo em interesse
publico e reciproco, por agdo e atuacao.

Os servicos prestados pela instituicdo nestes 61 (sessenta e um ) anos de existéncia
pautaram-se sempre na constru¢do de uma cidadania participativa, estimulando os usuarios
dos servigos no desenvolvimento do protagonismo ¢ da autonomia das criancas ¢
adolescentes, a partir dos interesses, demanda e potencialidades da faixa etaria, na busca
para conquistar € manter melhores condicdes de vida. Seu foco de atuagdo esta na
promog¢do, protecdo e defesa de direitos de criancas, adolescentes e familiares,
consequentemente no desenvolvimento humano e social.

Ha mais de uma década a instituicdo Nosso Lar desenvolve um trabalho com criangas,
adolescentes 6 15 anos de idade, em situacdo de vulnerabilidade social, realizando o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, servigo realizado em grupos, organizado a
partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo
com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a

Rua: Helvideo Gouvera, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 — Sdo Carlos/SP
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ocorréncia de situacdes de risco social. Forma de intervencdo social planejada que cria
situagoes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgdo ¢ reconstru¢ao de suas
historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério (CRAS). Organiza-se
de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenga e de
identidade, fortalecer vinculos familares e incentivar a socializagdo e comunitaria. Possui
carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmag¢do dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o
desenvolvimento de a¢des intergeracionais e heterogeneidade na composi¢do  dos grupos
por sexo, presenga de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros. Possui articulagao
com o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), de modo a promover o
atendimento das familias dos usudrios destes servigos, garantindo a matricialidade socio
familiar da politica de assisténcia social.

O Nosso Lar hoje, conta com uma equipe técnica composta por profissionais da area da
Pedagogia, Servico Social e Psicologia que realizam atendimentos e acompanhamentos dos
responsaveis e/ou familiares, objetivando assegurar os direitos da populacao atendida. Nossa
intencao ¢ compartilhar informagdes que nao estdo acessiveis a esta parte da populagdo e
abrir novos espacos de conhecimentos ¢ aprendizagem.

No projeto "EDUCAR PARA TRANSFORMAR", a institui¢do atende criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos de idade, em situacdo de vulnerabilidade social. O objetivo ¢
promover o fortalecimento dos vinculos familiares, contribuindo para a prevencao e redugao
de situagdes de risco, com atendimentos diarios para 80 criangas e adolescentes em contra
turno escolar.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Periodo de Execuc¢ao

Titulo do Projeto Inicio Término

“EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

19/12/2023 | 31/07/2025

Identificacdo do Objeto

Oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV — para criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos, na esfera do municipio de Sao Carlos, de acordo com a
resolugdo CNAS n°. 109/2019 (Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais)

Piiblico ALVO / FAIXA ETARIA:

CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS

Rua: Helvideo Gouvera, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 — Sdo Carlos/SP
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Numero de Atendidos Capacidade de atendimento
80 100

- Justificativa contendo a descricio da realidade que sera objeto da parceria

O SCFYV realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o

trabalho social com as familias e prevenir a ocorréncia de situagao de risco social. Forma de
intervencdo social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na
construgao e reconstrugao de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
Territorio. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento

de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializag@o e a convivéncia
comunitaria.

Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvol-

vimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipato-

rias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de acdes intergeracionais € a heterogeneidade na composicao
dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros.

Possui articulagdo com o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF), de
modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servigos, garantindo a
matricialidade s6cio familiar da politica de assisténcia social.

A instituicdo tem por objetivo promover a melhoria da qualidade de vida e a conquista da cidadania de
criancgas, adolescentes ¢ familias, em situagdo de vulnerabilidade social do municipio através do contral
turno escolar desenvolver atividades socio assistenciais a fim de contribuir para o desenvolvimento
pessoal, social e comunitario.

O servigo para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos tem por foco a constituicdo de espaco de
convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo ¢ da
autonomia dos usuarios, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As
intervengdes devem ser pautadas em experiéncias, ludicas, culturais, esportivas entre outras como
formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Inclui criangas ¢
adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou sub-metidos a outras violagdes, cujas|
atividades contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de viola¢des de direitos, bem como
propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situacdes
de risco social. As atividades serdo ofertadas através de encontros, oficinas e palestras semanais. Al
oferta e execucao do SCFV acontece no territorio de origem do CRAS Pacaembu desde 2018.

- Aditar com objetivo de dar prosseguimento ao projeto incluindo as oficinas de Danga ¢
artesanato .Recurso repassado pelo Municipio.

- Aditar o projeto com objetivo de dar continuidade as atividades ja existentes, por mais 5 meses.

4 - Objetivos
4.1- Objetivo Geral

O objetivo do SCFV ¢ propiciar momentos de reflexdo as questdes vivenciadas pelos
usuarios, a fim de que identifiquem seus direitos e as formas para acessa-los, utilizando de
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atividades ludicas, educativas, de informadtica, recreativas, criativas e prazerosas com 0s
integrantes dos grupos.
Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios (escola)possibilitando a superagdo de situacdo de fragilidade social vivenciadas pelos
usuarios atendidos no projeto.

ELIA MARIA CARLOS DA COSTA

4.2 Objetivos Especificos

1530/2023 Pagina : 535 Incluido por: C

Objetivos Resultado Metas Indicadores Meios de
especificos Esperado verificacido
- Complementar as ag¢des Ampliagio dol | - Atender a 80 |- 30 a 50% dos | -Fichade inscri¢do
da familia e comunidade | |;-0q50 a0s direitos | criansas e | participantes do | - Entrevista socio familiar
na proteg:ﬁo © | kocioassistenciais: adolescentes, . projeto . pert'enc.entles - Lista pominal de inscrito®
desenvolvimento de 2 conforme previsto no | ao publico prioritario, | no servi¢o, como nome d
criangas e adolescentes e Plano de Trabalho. no Servigo de | responsaveis, enderego
no fortalecimento dos Convivéncia origem do encaminhament
vinculos familiares ¢ Fortalecimento ~ dos | (CRAS).
sociais. vinculos. - Plano de trabalho.

- Prontuério dos inscritos
- Assegurar espagos de Melhoria dal | - Oportunizar e | - 100% dos | - Lista de frequéncia
referéncia para 0 | lqualidade de vidal garantir o respeito da | participantes do | - Relatorios mensais d
convivio grupal, | |05 usudrios e suas| | dignidade  de 80 | projeto deve receber | atividades desenvolvidas
comunitario e social e o familias criangas e | tratamento atencioso e | - Questionario de Pesquis
desenvolvimento de : adolescentes . respeitoso, isento de | de satisfacdo
relagdes de afetividade, procedimentos
solidariedade e respeito vexatorios e
mutuo. coercitivos.
- Possibilitar a ampliagdo | Aumento de acessos | - Desenvolver | - 100% dos | - Lista de frequéncia
do universo | g servigos | atividades participantes do | - Relatérios mensais d
informacional, artistico € | gycioassistenciais e | Socioeducativas e de | projeto executando as | atividades desenvolvidas
cultural de criangas e setoriais convivéncia e | atividades diarias | - Questionario de Pesquis
adolescentes, bem como socializa¢@o visando a | planejadas nos | de satisfag@o.
estimular o) defesa e garantia de | Encontros, Oficinas e
desenvolvimento de direitos de 80 | /ou Palestra.
potencialidades, criangas e
habilidades, talentos e adolescentes.

propiciar sua formacdo
cidada.
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5. Atividades Propostas

OBEJ T!VO DESCRICAO DAS ATIVIDADES
ESPECIFICO
1 1- Encontros com Orientadora Social -;

1- Oficina de Tertulia Literaria —

2- Oficina de Libras —

3- Oficina de Atletismo —

4 -Oficina de Psicologia

2 5 - Oficina de Informatica-

6 - Oficina de Judo e Jiu Jiu-jitsu-

7 - Oficina de Musicalizagao ¢ Coral-

8 - Oficina Desportos — Oficina de Jogos
3 1 - Passeios culturais e lazer

*As atividades desenvolvidas fazem parte da rotina, na aplicacao do objeto e sao
desenvolvidas de forma continua e sem interrupcdo durante todo o periodo de
execucao.

6 — Metodologia

As atividades serdo desenvolvidas em turmas, no maximo com 20 criangas ¢ adolescentes de
6 a 15 anos diariamente por 04 horas. As atividades ocorrerdo em salas de aulas/ oficinas/
laboratérios/ quadras de esporte/ patio externo/ biblioteca/ saldo de festa/ refeitério. Serdo
utilizadas estratégias dinamicas inovadoras, sendo priorizada discussdo em grupos, havera
aulas, passeios, seminarios, apresentacdes de painéis, participagdo de palestras, debates,
produgdes de textos, oficinas interativas, exposi¢do de filmes, visitas as empresas e Orgaos.
Tendo também atividades culturais, esportivas e avaliagdo mensal.
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7 - PLANO DE APLICACAO
Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Trabalhando pela Crianga

Item | Descricdo do Item | Quant. |Valor Unitario No. Valor Total
Mensal Parcelas
1 Instrutor de Musica 01 1.200,00 17 20.400,00
2 Assistente Social 01 1.500,00 10 15.000,00
3 Psicologa 01 1.500,00 10 15.000,00
Man.Predial/. Alven
4 aria , elétrica e 15.000,0 1 15.000,00
hidraulica
(incluindo
materiais,
acessorios ¢ mao de 01 22.315,02 1 22.315,02
obra)
1.682,05 1 1.682,05
7 Instrutor de Danga 01 1.500,00 12 18.000,00
TOTAL 107.397,07
Material de Consumo
Item | Descricio do Item | Quant. Valor No. Valor Total
Unitario Parcelas
Mensal
5 Alimentacao 955,26 3 2.865,78
diversos
1000,00 3 3.000,00
2.000,00 1 4.000,00
3.000,00 1 3.000,00
1.500,00 5 7.500,00
8 Brinquedos/jogos diversos 3.000,00 1 3.000,00
9 Materialpara . 00 0 00
diversos
artesanato
10 Material de limpeza| |,. 1.500,00 07 10.500,00
. diversos
¢ higiene
TOTAL 31.865,78
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Pessoal e Encargos - CLT - Planilha em anexo
Item | Descricio do Item | Quant. Valor Unitario | No. Parcelas | Valor Total
Mensal
R$2.391,92 10 R$23.919,20
Acompanhante
6 Especializado 01
R$2.493,59 05 R$12.467,95
TOTAL R$36.387,15
8 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Item | Parcela Parcela Parcela Parcela | Parcela | Parcela Parcela | Total
1 2 3 4 5 6 7
1 1.200,00 | 1.200,00 00 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 7.200,00
2 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 10.500,00
3 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 10.500,00
4 15.000,00 00 00 00 00 00 00 15.000,00
5 955,26 00 955,26 00 955,26 00 00 2.865,78
6 00 00 00 00 2.391,92 | 2.391,92 | 2.391,92 | 7.175,76
7 00 00 00 00 00 00 00 00
8 00 00 00 00 00 00 00 00
9 00 00 00 00 00 00 00 00
10 00 00 00 00 00 00 00 00
Total | 20.155,26 | 4.200,00 | 3.955,26 | 4.200,00 | 7.547,18 | 6.591,92 | 6.591,92 | 53.241,54
Item | Parcela Parcela | Parcela Parcela | Parcela | Parcela Parcela | Total
8 9 10 11 12 13 14
1 1.200,00 00 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 7.200,00
2 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 00 00 00 00 4.500,00
3 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 00 00 00 00 4.500,00
4 22.315,02 00 00 00 00 00 00 22.315,02
5 1.000,00 | 1.000,00 00 00 1.000,00 | 2.000,00 | 3.000,00 | 8.000,00
6 2.391,92 | 239192 | 2.391,92 | 2.391,92 | 2.391,92 | 2.391,92 | 2.391,92 | 16.743,44
7 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 10.500,00
8 3.000,00 00 00 00 00 00 00 3.000,00
9 00 00 00 00 00 00 00 0
10 00 00 00 00 00 1.500,00 | 1.500,00 | 3.000,00
Total 34.406,94 | 7.891,92 | 8.091,92 | 5.091,92 | 6.091,92 | 8.591,92 | 9.591,92 | 79.758,46
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Item | Parcela Parcela | Parcela Parcela | Parcela | Total
15 16 17 18 19
1 1.200,00 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 | 6.000,00
2 00 00 00 00 00 00
3 00 00 00 00 00 00
4 1.682,05 00 00 00 00 1.682,05
5 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 7.500,00
6 2.493,59 | 2.493,59 | 2.493,59 | 2.493,59 | 2.493,59 | 12.467,95
7 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 7.500,00
8 00 00 00 00 00 00
9 00 00 00 00 00 00
10 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 7.500,00
Total 9.875,64 | 8.193,59 | 8.193,59 | 8.193,59 | 8.193,59 | 42.650,00

TOTAL GERAL:

R$175.650,00 (Cento e setenta e cinco mil , seiscentos e cinquenta reais)
Sendo:

R$160,650,00 (Cento e sessenta mil , seiscentos e cinquenta reais) — Recursos do Municipio

R$15.000,00 (Quinze Mil Reias ) Recurso de Emenda Parlamentar

9 - INSTALACOES DA OSC e recursos humanos

9.1 — Recursos Humanos

01- Coordenadora Pedagdgica/ Orientador Social
01- Coordenador de Cursos profissionalizantes
01- Psicologa

01- Pedagdga/ Orientador Social

01- Educador Fisico / Facilitador de Oficinas

01- Professora de Musica/ Facilitador de Oficinas
01- Instrutor de Informatica (Inclusdo Digital)/ Facilitador de Oficina
01- Instrutor de Juddé / Facilitador de Oficina

01- Instrutor de Jiu Jitsu / Facilitador de Oficina
01- Instrutor de Atletismo

01- Assistente Social/ Técnica do projeto

02- Auxiliar Administrativo

9.2 — Instalacoes Fisicas

01 sala da Equipe de profissionais e administrativo
01 sala de aula

01 biblioteca adaptada/ apoio escolar

0lcozinha/ refeitorio

01 sala de musica
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01 sala de reunido

01 oficina de Marcenaria

01 laboratorio de Informatica
01 quadra de Esporte

01 patio externo

01 salao de Festa

Sanitarios feminino e masculino

9.3 — Equipamentos

02 SMART TV - 01 relogio de parede

04 percianas - 06 teclado

36 violao - 50 flauta - 05 sanfona - 07 tambor

04 pandeiro pequenos - 01 piano - 01 aquecedor - 03 prateleira- 02 ventiladores
04 bebedouro - 04 lampadas

01 radio - cabideiro, extensdo - cameras

9.4 — Mobiliarios

01 mesa sala de reuniao

11 cadeiras de escritorio

01 escrivaninha - 02 estantes

01 lousa

01 escrivaninha ¢/ 01 cadeira

17 mesa de refeitério/ 20 bancos/ 56 banquinhos/ 01 rechoud

06 mesinhas ¢/ 06 cadeiras coloridas

04 mesas grandes pretas ¢/ 08 bancos

06 armarios para guardados - material dos atendidos

Laboratério de Infomatica (01 lousa branca/ 01 TV Smart/ 01 Bebedouro/ 13
computadores/ 13 mesinhas/ 13 cadeiras)

Marcenaria( 01 mesa grande/ 12 cadeiras/ 13 maquindrios/ 04 armarios com porta)
Refeitorio( 01 microondas/ 01 pista quente/ 01bebedouro/ 01smart TV/ 06 ventiladores)
Cozinha (01 camera fria/ 02 geladeiras/ 02 freezer horizontal/ 02 freezer vertical/ 01 fogao
trés bocas/ 01mesa com 06 cadeiras)

Saldo de festa (34 mesas, 200 cadeiras, 01 projetor)
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10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores
pela Administragdo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas,
nao havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Assinado de forma digital por
ANTONIO DE ANTONIO DE ALMEIDA SILVA

ALMEIDA SILVA NETO:08830697842

Dados: 2025.01.28 10:57:04
NETO:08830697842 00

Sao Carlos, 28 de Janeiro de 2025 Antonio de Almeida Silva Neto
Presidente Nosso Lar

11 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Documento assinado digitalmente

,,fb GISELE SANTUCCI
g L' A Data: 29/01/2025 08:47:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Local ¢ Data Secretario ou responsavel
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